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Introduction

Objectif de la présentation 

Constater l’ampleur des défis 
écologiques

Etablir des liens avec
l’approche communautaire

Définir ce qu’est la transition
vers des occupations écoresponsables

Montrer en quoi l’approche communautaire est un levier dans la transition vers des occupations 
écoresponsables



BILAN APRES UN AN DE FONCTIONNEMENTAmpleur des enjeux écologiques 

Figure dessinée par Azote pour le Stockholm Resilience Centre, fondée sur l’analyse de Persson et al., 2022 et Steffen et al., 2015, à partir des travaux de Johan Rockström

L’ampleur des défis écologiques

6 limites dépassées en 2022

• Le cycle de l’eau verte
• Le cycle de l’azote et du phosphore
• L’introduction d’entités nouvelles

• Le changement d’utilisation des sols
• L’érosion de la biodiversité
• Le changement climatique

Les 9 limites planétaires 



BILAN APRES UN AN DE FONCTIONNEMENTMenace pour la vie humaine

Nombre de jours par an excédant le seuil mortel 
en 2100, selon les scénarios du GIEC

Mora, C., et al., (2017). Global risk of deadly heat, Nature climate change, 7, 501-506. https://www.researchgate.net/publication/318173438_Global_risk_of_deadly_heat 

Situation historique

Scénario de développement durable

Scénario intermédiaire

Développement basé sur les énergies fossiles 

https://www.researchgate.net/publication/318173438_Global_risk_of_deadly_heat


Responsabilité des activités humaines

• Aboutissement de plus d’un siècle d’activités humaines non durables (industrie, bâtiment, 

agriculture, transports) couplée à une forte croissance de la population mondiale

• Responsabilité différenciée en fonction des revenus et des niveaux de vie

Tendances socio-économiques Tendances du système Terre

Origine anthropique des changements

GIEC, 2023 ; PNUE, 2019 ; Steffen et al., 2004



Nécessité d’une transition 
occupationnelle

Transformation des comportements 

humains pour réduire les flux de 

matière et d’énergie conduisant au 

dépassement des limites planétaires

Concerne tous les acteurs et en 

particulier les sociétés à haut niveau 

de vie contribuant le plus aux 

changements environnementaux

Bourg, 2012 ; GIEC, 2023



L’occupation
écoresponsable
Agir en utilisant de manière réfléchie les 
ressources naturelles et matérielles et en
atténuant autant que possible son impact 
sur la biosphère

Agir en intégrant un devoir de sollicitude
envers l’ensemble des êtres vivants et les 
êtres humains de demain

Désormeaux-Moreau et al., 2019 ; Jonas, 1979 ; Passet, 1997 ; Thiébaut et al., 2022 ; Ung et al., 2020

ECOPATION

Occupation mono-tâche et collaborative, en rupture avec un rythme
effrené, qui ne nuit pas aux autres êtres vivants, qui met l’accent sur 
l’être et la contemplation 
Persson et Erlandsson, 2014



Recensions d’écrits sur l’ergothérapie, la science de l’occupation et le développement durable 

(2018, 2020) 

 Importance de l’approche communautaire dans la transition vers des occupations 
écoresponsables

L’approche communautaire, levier de transition

Thiébaut, 2018 ; Thiébaut, 2019 ; Thiébaut et al., 2022

La communauté 

Ensemble de personnes en 
interrelation partageant des 
caractéristiques communes - 
géographiques, culturelles, 
occupationnelles, historiques ou 
ethniques

L’approche communautaire

Une vision qui élargit l’analyse des situations 
individuelles à leur dimension collective

Une démarche qui favorise des relations de 
collaboration entre les personnes, qui recherche leur 
implication dans une dynamique de co-management



OBSTACLES A LA 
TRANSITION VERS DES 

OCCUPATIONS 
ECORESPONSABLES

APPORT DE L’APPROCHE 
COMMUNAUTAIRE

Références recensées mentionnant l’approche communautaire :
Dennis, Dorsey et Gitlow, 2015 ; Hocking et Kroksmark, 2013 ; Hooker, 1972 ; Hudson et Aoyama, 2011 ; 
Rushford et Thomas, 2016 ; Simo Algado, 2011 ; Simo Algado et Cardona, 2005 ; Simo Algado et Townsend, 
2015 ; Whittaker, 2012 ; Wilcock, 2006
Références sur la démarche communautaire en santé :
Absil, 2016 ; Institut Renaudot, 2023



Obstacles à la transition

Cloisonnement des occupations

Fragmentation des savoirs

Méconnaissance des chaînes d’acteurs 
et de leurs occupations

Apport de l’approche communautaire

Vision collective du problème, 
compréhension des interconnexions entre 
les occupations

Partage des savoirs entre les acteurs

Mise en dialogue de mondes et de logiques 
qui s’ignorent



Exemple 

Gestion des 
déchets 

 Problème 
persistant malgré 
les consignes de 

tri diffusées Mise en dialogue

Les formateurs : 
les sacs en 

plastique font 
obstacles au tri

Les étudiants : 
poubelles trop 

petites, 
méconnaissance 

des consignes
La technicienne : 

poubelles trop 
petites, problème 
des boissons qui 
obligent à mettre 

un sac

Le service 
d’hygiène de la 

Ville : les 
containers 

comportant des 
erreurs de tri ne 

sont pas pris



Obstacles à la transition vers des occupations 
écoresponsables

Apport de l’approche communautaire

Etaye les émotions qui favorisent l’action 
(dont la confiance)

Valorise les ressources des membres, les 
actions entreprises

Sentiment d’impuissance, de non-
légitimité

Sentiment de culpabilité

Eco-anxiété



Sentiment 
d’isolement

Détresse éthique

Lieu d’échange entre pairs 
Témoignages, Information 
Valorisation des initiatives 

Lieu d’expérimentation et de 
recherche

Sortie de l’isolement, sentiment de 
légitimité pour inventer d’autres pratiques 
professionnelles

Exemple



Obstacles à la transition vers des occupations 
écoresponsables

Apport de l’approche communautaire

Partage des pouvoirs, co-construction 
de solutions en intégrant des intérêts 
divergents 

Existence de règles et de demandes qui 
s’opposent à la mise en place 
d’occupations écoresponsables



Exemple 

Co-construction 
de solutions

Demandes de fournitures
Nécessité d’investir

Souhait de réduire les achats 
de produits neufs

des achats 
seconde main 

comme 
investissement ?

Réutilisation 
de fournitures 

par les 
étudiants

Achat de matériel 
pédagogique 
réutilisable

Expérimentations 
d’ateliers 

participatifs zéro 
déchet

Achat de fours 
pour orthèses 
biosourcées



Obstacles à la transition Apport de l’approche communautaire

Action sur des déterminants de 
proximité, au niveau local, permettant 
de réduire ces flux 

Diffusion de ces actions locales 
pouvant engendrer des impacts plus 
structurels

Occupations reposant sur des flux 
mondialisés de matière et d’énergie



Exemple

Préconisation des 
aides techniques

 Problème de 
gaspillage, 

économie linéaire

Mise en commun des ressources locales et création d’un 
annuaire d’économie circulaire des aides techniques

Impact structurel => Intégré  futures recommandations 
de l’ANFE



Conclusion

La transition vers des occupations écoresponsables gagne à s’appuyer sur l’approche 
communautaire, en y apportant des orientations spécifiques :

Faire communauté 

La communauté d’intérêt soutient les 
émotions favorables à l’action
La communauté ancrée dans un lieu 
permet de trouver des solutions réalisables

Avoir une vision communautaire

Considérer la communauté du vivant, 
incluant une appréciation des 

flux de matières et d’énergie qui 
permettent de mener des occupations 

Avoir une démarche communautaire

Soutenir un « empoVerment » : un pouvoir d’agir  qui 
intègre une capacité à réguler son activité en fonction 

de critères environnementaux



Merci de 
votre 
attention

adere@adere-paris.fr 

r2de@anfe.fr 
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