(Re)créer des perspectives pour les
bénéficiaires de l'aide sociale

Le groupe, ressource importante a la (ré)insertion.

Presentation a l'occasion de la journee d'étude du 09.09.2025
Kevin Meyer, assistant et coach du projet « Rendez-vous Perspektive »
Département des affaires sociales de la Ville de Bienne
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Plan de la présentation

* Projet « FocusTravail »
« Description des ateliers

* Enseignements de la phase pilote

« Suite de la phase pilote

* « Rendez-vous Perspektive »

- Quverture, échanges et questionnements
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Les ateliers de groupe - Description

Objectifs

« Empowerment et responsabilisation individuelle, « mise en mouvement »

- Compétences (« Que sais-je faire ? ») et perspectives (« Ou souhaites-je aller? »)
« Profil de perspectives comme outil de travail et de sulvi concret

Aspects organisationnels

« Durée (10 demi-journées, 3h00, 5-6 semaines)

- Constitution des groupes (5 — 12 participants, hétérogénéité)

« Public-cible : 1700 inscriptions, 150 ateliers
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Les ateliers de groupe - Déroulement

o Jour 1 Jour2et3
090 Faire connaissance | /\/ Faire connaissance ||
Accueil et présentation de l'atelier Parler de son parcours de vie

o o
o

Jour 5
Se (re)découvrir : reconnaitre ses Jour 4
Q compétences Perspectives et compétences : introduction
. qour 6 N Jour 7
Communication : pouvoir mieux < Réseal: connaftre Bienne
communiquer

O O

Q

Jour 10 Jour8et9 \
Cloture - faire un bilan Travailler sur ses propres perspectives o
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Lecons apprises - indicateurs et mesures

Mesures de 'impact de « FocusTravail »

Vitalité Valeurs moyennes (pondérées) Sentiment de contrédle
Au début
Groupe d’intervention - Groupe d’intervention
Ala fin
Au début
Groupe de comparaison . Groupe de comparaison
LY ERL
4
Perspectives Valeurs moyennes (pondérées) Soutien social
Au début
Groupe d'intervention : Groupe d’intervention
Ala fin
Au début
Groupe de comparaison [ Groupe de comparaison
A la fin
4

Valeurs moyennes (pondérées)

Au début
A la fin

Au début
Ala fin

Au début
A la fin

Au début
Ala fin
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Lecons apprises - Le groupe comme ressource

« Etre ici, avec des gens comme moi, ca me permet de prendre conscience que je
ne suis pas la seule au sous-sol (rires)... Recevoir des conseils de la part du groupe,
qui comprend ma situation, ca me permet d’'étre ouverte a des changements, de
me mettre en action ! Ca fait réfléechir... j’ai pris des claques (rires) ! Toi et le groupe,
vous m’avez tendu un miroir ; j'ai pu voir mes forces et mes faiblesses, mais en
toute securite. C'est pas toujours joli, ca peut faire peur, mais je crois que c'est
necessaire. Je sais ou aller. Merci. »

- Participante a un atelier « Rendez-vous Perspektive »
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Le projet « Rendez-vous Perspektive »

Une mosalque d'offres complementaires
« Atelier de groupe

* Service des occupations

* « Ensavoir plus »

 Lieu de rencontre

Stadt Biel

Ville de Bienne



Pour aller plus loin...

A consulter (site de la ville de Bienne, Reiso.org ) :

« Rapport scientifigue de la haute école spécialisee bernoise portant sur l'évaluation du projet
« FocusTravall »

« Document « Boite a outils », regroupant 'ensemble des outils, methodes et jeux utilisés par les
coaches lors des ateliers « FocusTravail »

« Article paru dans la revue REISO : Kevin Meyer, « Le groupe, ressource importante a la
reinsertion »

Contact :
Kevin Meyer, assistant du projet et coach « Rendez-vous Perspektive »
Kevin.meyer@biel-bienne.ch
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