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PREMIERE JOURNEE | Mercredi 08 février 2023

08HO00-08H30 Accueil des invité-es

08H30-09H30 Cérémonie d’ouverture
" Professeur Epiphane KINHOUN, Vice-Recteur de I'Université
. Catholique d’Afrique Centrale
. S.E Monsieur Martin STRUB, Ambassadeur de la Confédération
. Suisse au Cameroun
i S.E. Monsieur le Ministre du Sport et de I’'Education Physique
'~ S.E. Madame la Ministre de la Promotion de la Femme et de la
1 Famille
‘ Monsieur Samuel ETO’O, Président de la Fédération
} Camerounaise de Football
Madame Céline EKO, Présidente de la Ligue de Football
Féminin du Cameroun
- | Professeur Yvon Christian ELENGA, Doyen de la Faculté de
“Sciences Sociales et de Gestion
Professeure Marie Théréese MENGUE, Présidente du Conseil
fgcientiﬁque (UCAC) et Directrice de I'IPIS

09H30-10HO0 Lecon inaugurale
| LACITOYENNETE PAR LE FOOTBALL, LES FEMMES S"ENGAGENT
. Professeure Dominique MALATESTA Enseignante-Chercheure,
\ Haute Ecole Travail social et de la Santé, (HETSL,

HES-SO, Lausanne, Suisse)

|
10H00-10H20 Pause-café
\

10H25-11H25 Premiére Conférence
REUSSIR PAR LE FOOT : ENJEUX DE GENRE ET INSERTION
SOCIOPROFESSIONNELLE DES FOOTBALLEUSES AU CAMEROUN
Docteure Chantal NDAMI, chercheuse associée au CESSMA,
Université Paris-Diderot, Chargée d’enseignement en genre et

développement a I'lHEID, Geneve, et consultante internationale
Modérateur : Patrice BIGOMBE LOGO, Politiste,
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PROGRAMNE I

Enseignant-Chercheur, GRAPS/Université de Yaoundé Il
et Société Camerounaise de Science Politique (SOCASP)
Echanges

11H30-12H30 Premieére table ronde

‘ THEME : ACCOMPAGNEMENT DES CARRIERES DES JOUEUSES
Karl ENOW NGACHU, Directeur de I’ANAFOOT
Oudou KPOUMIE MVU, Entraineur, sélectionneur et manager
Club (D1)
Jacqueline NSIM, Footballeuse
Kévine OSSOL, footballeuse
Modeératrice : Professeure Béatrice BERTHO, Haute Ecole Travail
social et de la Santé, (HETSL, HES-SO, Lausanne, Suisse)
Echanges

13H00-14H00 Déjeuner

14H'10-15H10 Deuxieme Conférence

' LA FEMINISATION DU FOOTBALL EN AFRIQUE ET LE ROLE DES
INSTITUTIONS SOCIALES: UNE OBSERVATION A PARTIR DU CAS
CAMEROUNAIS
Professeur Désiré MANIRAKIZA, Enseignant-chercheur (UCAC) et
coordonnateur National du PAEEJ (Programme d'autonomisation
économique et d'emploi des jeunes, Burundi)
Modératrice : Professeure Paule Christiane BILE, Enseignante-
Chercheure, Déléguée du Doyen de la FSSG Chargé de la
Coopération Universitaire (UCAC) et Directrice de I’Unité de
Recherche IRSA
Echanges

15H20-17H00 Deuxiéme table ronde
. THEME : FORMATION, VALORISATION DES EXPERIENCES ET
' EMPLOI
Sidonie GUEMCHE TAGNE, Secrétaire Général Ligue de Football
Féminin
Joséphine Mike NDOUMOU, Entraineur, sélectionneur (Club D1)
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et entraineur national U20
Mélanie ZEUTSOP, Footballeuse
Et la participation de deux footballeuses
Modérateur : Professeur Désiré MANIRAKIZA et Madame lyama
MAHAMAT DOUNA, Cheffe de projet CEFOD et consultante au
‘ CERDO
' Echanges
' Findela premiére journée

DEUXIEME JOURNEE | Jeudi 09 février 2023

08H00-09HO00 Accueil des participant-es

09HO00-09H15 RETOUR DE LA PREMIERE JOURNEE
Madame lyama MAHAMAT DOUNA, Manager/Cheffe de projet
et consultante au CERDO

e 09H15-10H15 Troisieme conférence
D‘}ES FOOTBALLEUSES CAMEROUNAISES SE RACONTENT ! LES
ENJEUX DES DIGITAL STORYTELLING POUR LA RECHERCHE
rofesseure Béatrice BERTHO, Enseignante-Chercheure, Haute

‘ Ecole Travail social et de la Santé (HETSL, HES-SO, Lausanne,
Suisse)
Modérateur : Docteur Calvin MINFEGUE ASSOUGA, Enseignant-
Chercheur, Département de Sciences Politiques (FSJP/UCAC)
Echanges avec les autrices des histoires digitales : Viviane Elanga,
Jenny Grace Mbianda Tondja, Mbitounou, Mewali, Kevine Ossol,

Jubertine Youbissi Hymdjo

10H15-10H45 Pause-café

10H45-11H45 Troisieme table ronde
THEME : PRISE EN COMPTE DES CONSIDERATIONS
SOCIOCULTURELLES
Anne Chantal HANDJOU, Ministére de la Promotion de la Femme
et de la Famille (MINPROFF)
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\ Jacqueline NSI MBARGA, Footballeuse
' Peter SAAGUE, Enseignant d’EPS, Coach et Préparateur physique
‘ (club D1)
' Modeératrices : Professeure Marie Thérése MENGUE, Présidente
. du Conseil Scientifique (UCAC) et Directrice de I'IPIS et Madame
' Tatiana FOUDA, Equipe de Projet/ UCAC

Echanges

12H30-13H45 Déjeuner

14H00-15H00 Conférence

LES FEMMES ET L'EMPLOI AU CAMEROUN :

LES REPONSES AUX INEGALITES DE TRAITEMENT.

Professeure Nadine MACHIKOU, Vice-Recteur en charge de la
recherche et de la coopération et des relations avec le monde des
entreprises a I"'Université de Yaoundé Il (Cameroun) et Directrice
de séminaire a I’Ecole supérieure internationale de guerre du
Cameroun.

Modératrice : Professeure Marie Théréese MENGUE, Présidente
du Conseil Scientifique (UCAC) et Directrice de I'IPIS

Echanges

15H00-15H30 Pause-Café
|

15H30-16H30 Quatrieme table ronde
THEME : ACCOMPAGNEMENT ECONOMIQUE ET RENFORCEMENT
DES CAPACITES
Victorine FOMUN, Direction technique de la FECAFOOT

- Valentine NGUELE, Coach (club D1), Ancienne joueuse sélection

nationale
Armand BESSALA, Président de club (D2) et coach
Christian ONANA, Président Club (D1)
Modératrices : Professeure Dominique MALATESTA Enseignante-
Chercheure, Haute Ecole Travail social et de la Santé, (HETSL,
HES-SO, Lausanne, Suisse)
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. et Madame Orane NDALLE KOSSI-WANSI, FSSG (UCAC) et
Chercheure a I'lPIS/IRSA
Echanges

16H45-16H45 Synthése du colloque

16H45-17H30 CEREMONIE DE CLOTURE DES DEUX PREMIERES
\ JOURNEES

TROISIEME JOURNEE | Vendredi 10 février 2023

08H00-09HO00 Accueil des participant-es

09H00-09H30 Retour sur les deux premiéres journées
Madame lyama MAHAMAT DOUNA, Cheffe de projet CEFOD et
consultante au CERDO
Professeure Dominique MALATESTA, Enseignante-Chercheure,
Haute Ecole Travail social et de la Santé, (HETSL, HES-SO,
Lausanne, Suisse)

09H30-10H15 Présentation de la journée

A I’}ITRODUCTION A LA MATINEE : ACTUALITES DE LA RECHERCHE
ET METHODOLOGIE EN MOUVEMENT

ES METHODES PARTICIPATIVES EN SCIENCES SOCIALES
Professeure Béatrice BERTHO, Enseignante-Chercheure, Haute
Ecole Travail social et de la Santé, (HETSL, HES-SO; Lausanne;
Suisse)

Echanges

10H15-10H45 Pause-café

10H45-11H45 Ateliers
LES METHODES PARTICIPATIVES, COMMENT ABORDER LES
PROBLEMATIQUES ET LES QUESTIONS ETHIQUES ?

11H45-12H45 Pléniere de conclusion
La recherche en sciences sociales : impacts et transformations
Echanges

13H00-14HO0 Déjeuner

" Fin du colloque
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ARGUMENTAIRE

Au Cameroun, le football féminin se développe et occupe désormais une place
significative au croisement des passions et des institutions nationales et interna-
tionales. Toutefois, ce phénoméne mérite d’étre documenté et interrogé sur plu-
sieurs plans. L’effervescence observée lors des compétitions nationales et interna-
tionales, ne saurait occulter le regard porté par les sociétés africaines en général
et la société camerounaise en particulier, sur 'engagement des femmes dans des
carriéres de footballeuse.

L’expérience du football au Cameroun, permet en effet de noter que, la participa-
tion, la progression et les réussites des joueuses se heurtent a des blocages. Les
ressorts de ces barrieres peuvent étre d’une part d’ordre socio-culturel, relatifs aux
roles sociaux et a la place que les filles et les femmes revendiquent pour accéder a
la pratique. D’autre part, ils peuvent étre liés a la précarité économique dans la-
quelle se trouvent les joueuses ainsi que les staffs qui les encadrent. En dehors de
la sélection nationale, force est de constater que, les personnes qui se consacrent
au football féminin, y compris celles qui acceédent au plus haut niveau de la compé-
tition, s’engagent la plupart du temps sans rémunération garantie et ne peuvent
compter que sur des revenus aléatoires.

Ce colloque vise deux principaux objectifs.

Il s’agit, d’'une part, d’analyser les obstacles liés a la valorisation, a la création d’em-
plois et a la professionnalisation du « métier » du football féminin au Cameroun.
La résolution de ces problémes, pourrait permettre de stabiliser les engagements
existants et de répondre aux objectifs de santé, d’égalité et d’activités physiques
sportives mis en avant par les politiques publiques et les organisations internatio-
nales. Parler d’emploi, c’est, tout d’abord, reconnaitre et valoriser les compé-
tences acquises par I'expérience, et un savoir-faire effectif qui porte ses fruits. Ces
expériences sociales et sportives acquises par les joueuses, les savoir-faire consti-
tués par les staffs dans leurs activités d’encadrement sur le terrain (aux niveaux
scolaire, universitaire, préprofessionnel, professionnel ou de loisirs) méritent ainsi
d’étre identifiés, analysés et mis en lumiére. Parler d’emploi, c’est également inter-
roger les conditions de professionnalisation et de renforcement institutionnel du
football féminin, conditions qui pourraient favoriser la stabilisation des personnels
et des activités d’encadrement. Enfin, parler d’emploi en lien avec la femme, re-
vient a mener une réflexion pour que I'objectif de féminisation des métiers et la
participation des femmes aux différents niveaux pratiques et décisionnels se réa-
lise de fagon substantielle.

S’inscrivant dans le cadre de I'agenda 2030 pour la réalisation des Objectifs du Dé-
veloppement durable, ce colloque permettra, d’autre part, de discuter du réle des
institutions publiques et privées, nationales, régionales et internationales, des ONG
ainsi que des entreprises sponsors, engagés dans le développement du sport fémi-
nin, autant sur les plans social, économique, politique et éthique.

Soulignons enfin que ce colloque est issu d’un projet de recherche intitulé « Kick it
like a girl”, financé par le programme R4D (Swiss Programme for Research on Glo-
bal Issues for Development) du FNS (Fonds national suisse de la recherche scienti-
fique) en association avec la DDC (Coopération suisse), la HETSL, Lausanne, I'IHEID,
Geneéve et I'Université Catholique d’Afrique Centrale.




