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La Ligue vaudoise contre le cancer (LVC) lutte depuis plus de 60 ans pour diminuer le nombre de cas 
de cancer, en réduire la mortalité et améliorer la qualité de vie des personnes concernées. 
Association caritative, elle soutient les patients domiciliés dans le canton de Vaud ainsi que leurs 
proches grâce à son équipe de professionnels de la santé et du social. Elle est membre de la Ligue 
suisse contre le cancer. Association à but non lucratif, la LVC est principalement financée par les dons 
qui lui sont versés. Elle dispose du label de qualité ZEWO. 
 
Nous cherchons, pour le suivi social des patients traités au GHOL, à Nyon un ou une  

 
Assistant-e social-e à 60% (CDI) 

 

Entrée en fonction : dès le 1er juillet 2024 ou à convenir 

Lieu de travail : Nyon (GHOL) et environs 
 
 
Vos missions principales sont : 

 Conseiller, orienter, soutenir sur les plans psychosocial, assécurologique et financier les patients et 
leurs proches tout au long de la maladie.  

 Intervenir auprès de différentes instances dans le but d’aider les patients et leurs aidants à défendre 
leurs intérêts (assurances, employeurs, office des poursuites, office des impôts, etc.). 

 Etablir des budgets pour les patients et leurs proches et adresser des demandes d’aide financière 
motivées aux fondations privées. 

 Collaborer avec différents services internes et externes (services médicaux, de soins, sociaux, 
administratifs et bénévolat) en partenariat et dans une perspective interdisciplinaire. 

 Promouvoir les prestations proposées par la LVC aux patients et à leurs proches traités à Nyon et 
sur les différents sites de la région, ainsi que sur les réseaux sociaux. 

 Participer à la vie de l’association, notamment lors des manifestations de la LVC et des campagnes 
de sensibilisation, et du service d’oncologie et d’hématologie au GHOL en tant qu’ambassadeur LVC. 

 Intervenir dans le cadre d’autres projets de la LVC 

 
Votre profil : 

 Diplôme HES en travail social ou équivalent. 

 Expérience souhaitée dans le domaine des assurances sociales. 

 Bonne connaissance du réseau socio-sanitaire vaudois. 

 Capacité à travailler de manière autonome. 

 Très bonnes compétences relationnelles. 

 Aisance rédactionnelle. 

 Bonne maîtrise des outils informatiques usuels (MS-Office). 
 
Nous offrons : 

 Un travail riche et varié au sein d’une équipe pluridisciplinaire. 

 Une large autonomie. 

 Des conditions de travail selon la Convention collective du secteur sanitaire parapublic vaudois. 
 
Nous vous remercions de bien vouloir envoyer, d’ici au lundi 18 mars 2024, votre dossier de 
candidature par voie électronique à l’adresse rh@lvc.ch.  
 
Information : Yves Hochuli, directeur adjoint, yves.hochuli@lvc.ch, tél. 021.623.11.12 
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