
Semestre Jours de cours Modules Semestre Jours de cours Modules
1er semestre
Automne 2022

Lundi / mardi F1 Processus de formation et de recherche 
     (répartition du module sur 2 semestres)

F2 Rapports sociaux et inégalités - 6 ECTS
F3 Modèles et méthodes d'intervention - 6 ECTS
PFP (= préparation à la formation pratique) : 
informations sur le fonctionnement général de la FP

7ème semestre
Automne 2025

 

Jeudi / vendredi

ML Module libre - 3 ECTS

Intpro Module interprofessionnel - 6 ECTS

TB Travail de Bachelor - prérequis
1ère partie : méthodologie de recherche et projet 
(équivalant à 6 ECTS)

2ème semestre
Printemps 2023

Lundi / mardi F1 Processus de formation et de recherche - 6 ECTS

F6 Communication et collaboration - 6 ECTS
F7 Relation professionnelle et participation - 6 ECTS

PFP : début recherche d'une place formation pratique 
1 (FP1)

8ème semestre
Printemps 2026

Jeudi / vendredi AS/ASC/ES3 Actions spécifiques et enjeux - 6 ECTS
TB Travail de Bachelor - 15 ECTS
2ème partie : réalisation et soutenance (équivalant à 
9 ECTS)

Définir le taux d'occupation de la FP2 (50%, 60% 
ou 100%) ou mobilité internationale

Semestre Jours de cours Modules Semestre Jours de cours Modules
3ème semestre
Automne 2023

Jeudi / vendredi F4 Discipline et profession du travail social - 6 ECTS
F5 Cadres éthique, déontologique et juridique de 
l'intervention - 6 ECTS
F10 Engagement personnel et professionnel 
       (répartition du module sur 2 semestres)

PFP : fin de recherche d'une place FP1

9ème semestre
Automne 2026

Aménagement flexible - 
validation possible 
jusqu'au S9
Lundi / mardi

Jours à déterminer

CL Crédits libres - 3 ECTS

MAP Module d'approfondissement - 12 ECTS

Recherche d'une place de FP2 (mi-septembre à 
mi-décembre) 
Début FP2 à 60% (du début novembre à la mi-
juillet) - 27 ECTS
ATTENTION : entre début novembre et fin 
décembre, l'ETU doit être 100% disponible pour 
sa formation BA

4ème semestre
Printemps 2024

Jeudi / vendredi

Jours à déterminer

F8 Politiques sociales - 6 ECTS
F9 Organisation et gestion de projet - 6 ECTS
F10 Engagement personnel et professionnel - 6 ECTS

Début FP1 à 60% (début juin à mi-février )- 27 ECTS
ATTENTION : entre début juin et mi-juillet, l'ETU 
doit être disponible à 100% pour sa formation BA

10ème semestre
Printemps 2027

Lundi / mardi

Jours à déterminer

Intv2 Professionnalité et recherche - 3 ECTS

Suite et  fin de la FP2 à 60% (du début novembre à 
mi-juillet) - 27 ECTS

PIFP (partie intégration de la formation pratique) : 
cours d'analyse pratique (à la HETSL)

Semestre Jours de cours Modules
5ème semestre
Automne 2024

Lundi / mardi

Jours à déterminer

Intv1 intervention et professionnalité - 3 ECTS

Suite et fin FP1 à 60% (de début juin à mi-février) - 
27 ECTS

PIFP (partie intégration de la formation pratique) : 
cours d'analyse de l'activité (à la HETSL)

6ème semestre
Printemps 2025

Lundi / mardi AS/ASC/ES1 Professionalité - 9 ECTS

AS/ASC/ES2 Modèles et méthodes d'intervention - 6 
ECTS
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Bachelor en Travail social PEC20
Plan d'études temps partiel (TP avec FP 60%) 2022-2027 

(2 jours de cours/semaine en période de cours, 3 jours/semaine sur le terrain en formation pratique)

Délai de fin d'étude: semaine 37 / 2028
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