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1ère partie de la formation 2ème partie de la formation 
1er semestre  
Automne 2007 

2ème semestre  
Printemps 2008 

3ème semestre  
Automne 2008 

4ème semestre  
Printemps 2009 

5ème semestre  
Automne 2009 

6ème semestre  
Printemps 2010 

   Animation socioculturelle Service social Education sociale   
TSC04vd–071103  
Relation à l’autre, individuelle et 
collective 
Méthodes et techniques 
professionnelles 
10 ects 
M. Burger Heim - 
P. Beuret 

TSD02vd–071203 
Questions sociales et réponses 
socio-politiques  
Questions sociales, politiques et 
assurances sociales 
10 ects 
E. Hirsch Durrett  - 
J.-P. Tabin  

ASCG08vd-081404  
Espace public et citoyenneté 
Espace public et citoyenneté 
5 ects 
V. Prats 
 

ESG07vd-083404 
Santé mentale 
Santé mentale : contextes et 
interventions 
5 ects 
M. Burger Heim  

TSH11vd-091551  
Travail de Bachelor (TB2) 
10 ects 
D. Malatesta 

ASCG01vd-081405 
Enjeux actualisés de l’animation 
Enjeux actuels de l’ASC 
5 ects 
C. della Croce  

ASG06vd-082404 
Profession, organisation des 
institutions d’action sociale, 
collaboration et 
interprofessionnalité 
Profession et politique sociale 
10 ects 
V. Keller  

ESG10vd-083405 
Enjeux actualisés de 
l’éducation sociale  
Enjeux actuels de l’éducation 
sociale 
5 ects 
A. Spack  
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TSC05vd–071104 
Collaboration et communication 
entre professionnels 
Méthodes et collaboration entre 
professionnels 
5 ects 
A. Antoniadis 

TSD06vd–071204 
Pensée critique face aux idées, 
aux savoirs et à l’action  
Pouvoir, pensée, action 
5 ects 
C. Bovay  

TSG11vd-081550   
Préparation au Travail de Bachelor (TB1) 
5 ects / D. Malatesta 

TSH06vd-091560/564 
TSH07vd-… 
TSH08vd-… 
Modules libres  
5 ects 
 

  
TSA01vd–071102 
Processus de formation  
Processus de formation et de 
recherche 
5 ects 
N. Richard 
 

TSB06vd–071202 
Professionnalité et champs 
professionnels 
Professionnalité et champs 
professionnels 
10 ects 
V. Keller - M. Schärer  
 

ASCE06vd-081401  
Professionnalité : sens et 
fonction 
Professionnalité de l’ASC : sens 
et fonction 
10 ects 
Y. Tironi 

ASE07vd-082401  
Méthodologie d’intervention 
en service social, techniques 
et outils d’intervention  
Méthodes et techniques 
d’intervention en service social 
10 ects 
I. Soguel 

ESE82vd-083401 
Approche bio-psycho-sociale 
des troubles et des entraves 
du développement 
Approche bio-psycho-sociale 
du développement et de ses 
troubles 
5 ects 
E. Thommen Coletti 
ESE08vd-083403 
Intégration sociale et scolaire 
Socialisation, intégration et 
insertion : contextes et 
interventions 
5 ects 
P. Beuret  
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TSA02vd-071101 
Travail social et action 
professionnelle 
Concepts de base et modèle de 
référence 
10 ects  
D. Malatesta 

TSB03vd–071201 
Organisations 
Les organisations et la place des 
acteurs 
5 ects 
A. Spack 

1ère période  
de Formation pratique 
30 ects  
L. Csikos 
 
 
 
 
 
TSI01vd–072301 
Module Intégration  
formation pratique 1 
5 ects 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TSP01vd–082302 
Formation pratique 1 
(stage) 
25 ects 

ASCE10vd-081402  
Gestion de projets, d’équipes et 
d’équipements 
Gestion de projets 
5 ects 
A. Antoniadis 

ASE10vd-082402 
Actions spécifiques en service 
social 
Populations et actions 
spécifiques 
5 ects 
E. Hirsch Durrett 

ESE09vd-083402 
Développement cognitif et 
social   
Situations de handicap : 
contextes et interventions 
5 ects 
P.-A. Bernhard  

TSF06vd-091501/517 
TSF07vd-… 
Offre d’approfondissements 
spécifiques inter-sites (OASIS)  
15 ects 

2ème période  
de Formation pratique 
30 ects  
M. Erba Ginggen 
 
 
 
 
 
TSI02vd-092601  
Module Intégration  
formation pratique 2 
5 ects  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TSP02vd-092602  
Formation pratique 2 
(stage) 
25 ects 

L'organisation temporelle des modules et leur contenu sont susceptibles d'être modifiés et ajustés 


